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NA PRATICA: EXPERIENCIAS DE SEIS MUNIGIPIOS NO
ENSINO DE HISTORIA E CULTURA AFRICANA
AFRO-BRASILEIRA

Estudo de Geledés Instituto da Mulher Negra e Instituto
Alana apresenta experiéncias de seis cidades em quatro
regides do pais na implementacao da Lei 10.639/03, que
obriga o ensino de historia e cultura africana e afro-bra-
sileira nas escolas. Em etapa anterior, a pesquisa quan-
titativa realizada com 1.187 Secretarias Municipais de
Educagao verificou que 71% das redes realizam pouca ou
nenhuma agao para implementar a lei.

Nesta nova etapa da pesquisa, foi feita uma investigagao
qualitativa com os seis municipios analisados. Eles foram
selecionados entre as redes que responderam a etapa an-
terior do estudo e cujas respostas indicavam um trabalho
consistente e perene de implementacao da lei. A partir de
entrevistas e de um aprofundamento nas experiéncias
desses municipios, foram identificados dez aprendizados
sobre o cumprimento da Lei 10.639/03 nas redes e que le-
varam a resultados praticos no cotidiano de professores,
gestores e, principalmente, criancas e adolescentes.

MUNICIPIO UF
Belém PA
Cabo Frio RJ
Criciuma SC
Diadema SP
Ibitiara BA
Londrina PR
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NAO TEM PREGO UER UMA CRIANGA NEGRA
UALORIZANDO SUA RAGA, SEU CABELD, SUR
UESTIMENTA, SUR RELIGIRO.

GESTAO DE REDE MUNICIPAL DE DIADEMA

PRINCIPAIS DESAFIOS QUE
NS REDES ENFRENTARAM

» Falta de formagao
» Resisténcia da comunidade escolar
» Intolerancia religiosa

» Baixo engajamento de professores
brancos com a tematica

» Auséncia de dados qualificados de
raga e cor

10 LIGOES PARA UMA EESDUGAGAD ANTHIRIRACISTA
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1 Previsao S.

4.

Coordenagéo da 0.

Criagao e/ou
fortalecimento

de equipe ou
responsavel para
coordenar as agdes.

6.

Formacao de
professores,
gestores e demais
profissionais da
educacao que
atuam diretamente
na comunidade
escolar.

orcamentdria para
0 cumprimento de
acoes relacionadas
a implementagao.

7.

Realizacdo de diag-
nostico junto as
escolas para identi-
ficar os desafios e
as praticas

ja realizadas na
rede.

Regulamentacao
em nivel municipal
para aproximar a lei
federal da realidade
do territorio.

8.

Uso de dados
qualificados e

de indicadores
educacionais por
raga e cor para
orientar as politicas
educacionais no
municipio.

secretaria de iniciati-
vas realizadas pelas
escolas com cons-
téncia, ao longo do
ano, e ndo apenas
em datas comemo-
rativas ou em casos
de racismo.

9.

Engajamento dos
profissionais da
educacao e dialogo
com as familias,
especialmente os
gue ainda néo estéao
comprometidos
com o tema.

Uso de materiais
didaticos que
estejam de acordo
com as Diretrizes
Curriculares
Nacionais para

a Educacgao das
Relacdes Etnico-
Raciais.

10.

Parcerias com
entidades,
organizagoes,
universidades e
representantes de
movimentos negros.




EXEMPLOS DE AGOES (TSI

R[n“lnnns Nﬂs » Formacao continuada para profissionais da educacgao, incluindo nao so pro-
. fessores e professoras, como também a direcao, coordenacao pedagdgica,
M u N I [} |Pms equipe de apoio (da merenda, portaria, manutengéo e limpeza) e administrati-

va. A formacgao deve ser, sempre que possivel, destinada a cada categoria se-
paradamente, como forma de evitar constrangimentos e favorecer o dialogo
entre pares;

» Exibicao de filmes que tratam sobre questdes étnico-raciais, para formagao

{\ e debate entre professores;

» Equipe guardia da agenda de educacao antirracista responsavel pelo apoio
as equipes pedagogicas das escolas;

» Na compra de materiais escolares, prioriza-se itens que contribuem para
a promogao de uma educagao antirracista, como giz de cera com cores em
diferentes tons de pele;

» Articulagao com diferentes 6rgaos e entidades de outras areas para forta-
lecer a atuagdo em rede e continuidade da agenda antirracista em caso de
mudangca de gestao.

» Elaboragao de censo da diversidade para que a escola possa reconhecer
nao so o pertencimento étnico-racial de estudantes, mas também trabalhar
temas como a influéncia negra no bairro ou na cidade;

» Cardapio preparado pelas equipes de merenda a partir de ingredientes ou
pratos de influéncia africana incorporados na culinaria brasileira;

» Uso de brincadeiras e jogos africanos e afro-brasileiros em aulas de diferen-
tes areas do conhecimento, como nas ciéncias ou educacao fisica;

» Promogao de leituras de autores negros, com foco em herdis e personalida-
des negras regionais e nacionais;

» Exposic¢ao publica de trabalho de estudantes sobre a tematica étnico-racial.
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QUANDO R GENTE ESTUDAUA A HISTGRIA DO BRASIL, S0 CONHECIAMOS A HISTORIA DE
ESCRAUIZADOS E TODOS ELES SUBMISS0S. A LEI 10.639/03 UEM JUSTAMENTE PARA
CONTRAPOR ESSA UISAO EUROCENTRICA. COLOCA AS POPULAGOES AFRICANAS COMO

PROTAGONISTAS DE SUR HISTORIA.
PROFESSOR DA REDE MUNICIPAL DE CRICIUMA

UTILIZE O LINK ABAIXO OU O QR CODE PARA:
. GELEDES l » A versao digital da pesquisa qualitativa com as
RTINS RLRULEERARAN alana experiéncias de seis municipios no ensino de histdria

e cultura africana e afro-brasileira;
o8 | » A versao digital e os dados anonimizados da
. . =t . . Lo
0 imaginable o I#E pesquisa quantitativa;
’ » A versao digital dos recortes por regiao.

@ planocde bit.ly/lei-10639-materiais




