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ESTATUTO SOCIAL DO INSTITUTO ALANA

CNPJ/MF n° 05.263.071/0001-09

_CAPITULO | )
DA DENOMINACAO, SEDE, FORO E DURAGAO

Artigo 1° - O INSTITUTO ALANA é uma pessoa juridica de direito privado, constituido sob a
forma de associagdo sem fins econdmicos e sem fins lucrativos e duragdo por tempo
indeterminado, com sede e foro no municipio de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, Rua Fradique
Coutinho, 50 - 11° andar, CEP 05416-000, Pinheiros.

Paragrafo 1° - O INSTITUTO ALANA podera adotar o “nome fantasia” ALANA e um logotipo que
o representara.

Paragrafo 2° - O INSTITUTO ALANA podera manter dependéncias em qualquer ponto do
territério nacional.

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS E FINALIDADES

Artigo 2° - O INSTITUTO ALANA tem por finalidade o fomento e a promogdo da assisténcia
social, educagao, cultura, esporte, a protecdo e o amparo da populacdo em geral, visando a
valorizagao do ser humano e a melhoria da sua qualidade de vida, conscientizando-o para que
atue em favor de seu desenvolvimento, do desenvolvimento de sua familia e da comunidade em
geral, sem distincao de raga, cor, politico partidaria ou credo religioso. Tem por finalidade também
desenvolver atividades e projetos em prol do desenvolvimento das capacidades plenas e da
defesa dos direitos das crian¢as e dos adolescentes, em consonancia a sua missdo de "HONRAR
A CRIANCA”.

Paragrafo 1° — O INSTITUTO ALANA pode, para consecucdo de seus objetivos institucionais,
utilizar todos os meios permitidos na lei, especialmente para:

a) praticar quaisquer atos e atividades licitos para a execugdo de seus objetivos, desenvolver
espaco para promover debates, discussdes, agbes, simpdsios, conferéncias relativos a seu
objeto social,

b) formular, implantar e operar, diretamente ou através de terceiros, projetos de assisténcia
social, protecdo e amparo da populacéo carente;

c) promover a cultura, através de atividades, cursos, palestras, eventos e outros meios que
julgar adequados juntamente com a comunidade;

d) promogdo da saude através de pesquisa e implementagdo de programas nutricionais e
educativos;

e) defesa, preservacao e conservacao do meio ambiente e promocao do desenvolvimento
sustentavel;

f) promogéao da cidadania, por meio de institutos como o voluntariado;

g) promogao da pratica de esportes;

h) promoc¢ao da educacdo, através da pesquisa, apoio a gestdo e também diretamente por
meio de ensino fundamental, médio e profissionalizante;
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i) valorizar, promover pesquisas e divulgar pesquisas nacionais e internacionais em qualquer
matéria relacionada a crianga e ao seu bem estar;

j) orientar e capacitar profissionais de qualquer area com o intuito do desenvolvimento e
protegao das criangas;

k) promover cursos, palestras, congressos e semindrios capacitantes, ou nao, visando ao
aprimoramento técnico de profissionais e estudantes de qualquer area por todo o territério
brasileiro;

I) fazer convénios com veiculos de qualquer forma de midia para divulgacio do objeto social
do INSTITUTO ALANA;

m) promover a integragao de varias areas profissionais de qualquer area para a realizagdo de
debates sobre os temas propostos pelo INSTITUTO ALANA;

n) capacitar voluntarios;

0) estabelecer aliancas estratégicas e acordos com instituicbes similares, nacionais ou
internacionais, bem como, promover e divulgar o trabalho de outras ONGs internacionais
com projetos realizados em outros paises;

p) celebrar as parcerias e os convénios que se facam necessarios com entes publicos e
particulares para a materializacao dos projetos do INSTITUTO ALANA,;

q) promover, apoiar e desenvolver, em seus varios desdobramentos, a pesquisa, a cultura e o
ensino, inclusive por meio de treinamento técnico, de publicagdes, edi¢gdo, propria ou por
meio de terceiros, de livros, revistas e audiovisuais de natureza técnica, cientifica, cultural
e artistica, videos e quaisquer outros meios de divulgacdo e comunicag¢ado, dentro das
necessidades inerentes as atividades do INSTITUTO ALANA, podendo firmar parcerias
com empresas ou sociedades empresariais nacionais ou estrangeiras que operem no
mercado cinematografico e videofonografico brasileiro e que produzam, distribuam ou
exibam tais obras;

r) captar recursos e financiar programas e projetos sociais que atendam aos seus objetivos
institucionais, desde que previamente aprovados pela Assembleia Geral;

s) promover campanhas de arrecadacdo de fundos para promocdo e apoio de suas
atividades, inclusive por meio de prestacao de servigos;

t) elaborar representacbes e denuncias dirigidas aos 6rgdos oficiais competentes com
relacdo a situacdes de violacdo de direitos das criangas e adolescentes que tiverem
conhecimento;

u) elaborar e promover acdes judiciais coletivas diversas, entre elas agbes civis publicas,
pertinentes as suas areas de atuagdo e/ou em prol dos interesses de seus associados
dentre outras, aquelas referentes especialmente a discussdes sobre relagdes de consumo
na infancia e ao consumismo ao qual estdo expostas as criancas;

v) elaborar e promover intervencdes judiciais diversas, entre elas o amicus curiae, em acoes
que versem sobre violagdes de direitos ou tenham interesse de criangas e adolescentes;

w) realizar agbes governamentais no sentido de apoiar politicas publicas e legislativas em prol
da garantia dos direitos da crianca e do adolescente; e

x) promover o licenciamento de marcas e outros ativos de propriedade intelectual em meio a
produtos e servigos proprios ou de terceiros.

Paragrafo 2° - A dedicacdo as atividades previstas no paragrafo primeiro configura-se mediante a
execugdo direta de projetos, programas e/ou planos de agdo; doacdo ou aporte de recursos
fisicos, humanos e/ou financeiros aos projetos e programas sociais aprovados e que possuam
afinidade com as finalidades institucionais e propésitos do INSTITUTO ALANA, ou, ainda, pela
prestacdo de servicos a outras organizacdes sem fins lucrativos, e a 6rgaos do setor publico que
atuem em areas afins.

Paragrafo 3° - O INSTITUTO ALANA podera alienar ou dispor dos produtos e servi¢cos
decorrentes das atividades relacionadas no Paragrafo 1°, sendo toda a renda, recursos ou
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resultados operacionais obrigatoriamente aplicados na consecugdo de seus objetivos

institucionais.

Paragrafo 4° - O INSTITUTO ALANA néao distribui entre os seus associados, conselheiros,
diretores, empregados, doadores, instituidores, benfeitores ou qualquer outra pessoa fisica ou
juridica ligada ao INSTITUTO ALANA, direta ou indiretamente, eventuais vantagens, excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagcdes, participagbes ou parcelas do seu
patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e os aplica integraimente na
consecucgao do seu objetivo social.

Paragrafo 5° - O INSTITUTO ALANA podera participar de outras associagdes ou sociedades em
deliberagéo tomada em Assembleia Geral.

) CAPITULO Il
DOS PRINCIPIOS E EXECUGAO DAS ATIVIDADES

Artigo 3° - No desenvolvimento de suas atividades, o INSTITUTO ALANA observara os principios
da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia e ndo fara
qualquer discriminagao de raga, cor ou religido.

Paragrafo Unico — O INSTITUTO ALANA dedica-se as suas atividades por meio da execucéo
direta de projetos, programas ou planos de ag¢des, por meio da doagado de recursos fisicos,
humanos e financeiros, ou prestagdo de servigos intermediarios de apoio a outras organizagoes
sem fins lucrativos e a érgaos do setor publico que atuem em areas afins.

Artigo 4° - O INSTITUTO ALANA adotara praticas de gestdo administrativas, necessarias e
suficientes a coibir a obtengdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens
pessoais pelos seus dirigentes, bem como seus respectivos conjuges, companheiros e parentes
colaterais ou afins até o terceiro grau e ainda pelas pessoas juridicas dos quais 0s mencionados
anteriormente sejam controladores ou detenham mais de cinquenta e um por cento (51%) das
participacdes societarias.

CAPITULO IV
DOS ASSOCIADOS

Artigo 5° - O INSTITUTO ALANA é constituido por associados, distribuidos nas seguintes
categorias, aprovados nos termos do artigo 20, alinea “f’, deste Estatuto Social:

a) fundador: signatario da ata de constituicdo do INSTITUTO ALANA;

b) benemérito: aquele a quem a Assembleia Geral conferir esta distincdo, em virtude dos
relevantes servigos prestados ao INSTITUTO ALANA;

c) efetivo: aquele nomeado pela Diretoria e aprovado pela Assembleia Geral apés dois anos
de dedicacao ao INSTITUTO ALANA;

d) colaborador: aquele que contribuir periodicamente com servigos gratuitos ou doagdes, para
a manutenc¢ao dos objetivos sociais ao INSTITUTO ALANA; e

e) honorarios: as pessoas publicas de notdria reputacdo que prestarem ajuda material ou
moral para o engrandecimento do INSTITUTO ALANA, assim determinado por proposigéo
de qualquer associado e aprovagao da Assembleia Geral.
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Paragrafo 1° - Qualquer associado podera, a qualquer tempo, solicitar sua retirada do ALANA,
mediante pedido de demissao, por escrito, a Diretoria, com antecedéncia de 30 (trinta) dias.

Paragrafo 2° — Os associados beneméritos, efetivos, colaboradores e honorarios serao listados
em livro proprio mantido pelo ALANA.

Artigo 6° — Cada associado fundador, benemérito e efetivo tera direito a um voto na Assembleia
Geral.

Artigo 7° - Sao direitos e atribui¢des dos associados quites com suas obrigagdes sociais:

a) votar e ser votado para os cargos eletivos, observado o disposto no artigo 6°;

b) tomar parte nas Assembleias Gerais;

c) participar dos eventos promovidos pelo INSTITUTO ALANA;

d) solicitar aos o¢rgdaos de administragdo e fiscalizagdo do INSTITUTO ALANA toda
informagao contabil que desejar, bem como informagdes sobre o balango; e

e) apresentar propostas de projetos e criticas, com o objetivo de fomentar as fungbes
institucionais do INSTITUTO ALANA.

Artigo 8° - Sdo deveres dos associados:

a) cumprir as disposicdes estatutarias e regimentais;

b) acatar as decisdes da Assembleia;

c) atuar com decoro, zelando pela imagem e pela conservagéo do patriménio do INSTITUTO
ALANA,;

d) colaborar com o INSTITUTO ALANA na busca de suas finalidades, por meio de qualquer
espécie de contribuicdo financeira, assessoria técnica ou prestagéo de servigos; e

e) comparecer as Assembleias ou reunides para as quais forem convocados.

Artigo 9° - Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos do
INSTITUTO ALANA.

Artigo 10 - Os associados deverdo observar as disposicoes deste Estatuto e dos regulamentos
internos, aplicando a Diretoria aos infratores, as penalidades de adverténcia, suspenséo e
eliminagdo do quadro social, conforme a natureza e a gravidade da falta cometida.

Paragrafo Unico: Sdo consideradas como infragdes, passiveis de aplicagdo das penalidades
previstas no caput deste artigo, a critério da Diretoria:

a) inadimplemento ou atraso do pagamento das mensalidades e/ou demais prestacdes
pecuniarias devidas ao INSTITUTO ALANA;

b) dissolucao judicial, decretacdo de faléncia ou concordata de qualquer associado;

c) a falta de comunicagao acerca da modificagéo de dados cadastrais, que impossibilite a sua
convocagao para as Assembleias Gerais;

d) descumprimento do presente estatuto social, notadamente as prevista no art. 8°; e

e) ocorréncia de motivos graves, sendo que na Hipétese ha a necessidade de deliberacao
fundamentada da maioria absoluta dos presentes a Assembleia Geral convocada para este
fim.

Artigo 11 - Aplicada qualquer penalidade, o associado podera, no prazo de 10 (dez) dias, apds
cientificado por escrito, recorrer a Assembleia Geral, com efeito suspensivo.
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Paragrafo 1°- A exclusdo de Associado s6 sera admissivel havendo justa causa, que devera ser
reconhecida em procedimento que assegure direito de defesa e de recurso a ser exercido em
sede de Assembleia Geral. Constitui-se justa causa para exclusdo de Associado:

a) Agir contrariamente aos interesses sociais;

b) Violar regras e previsdes estatutarias;

c) Difamar o Instituto Alana, seus membros e/ou associados;

d) Usar o nome do Instituto Alana para finalidades diversas dos objetivos sociais; ou
e) Praticar ato prejudicial ao patriménio ou a imagem do Instituto.

Paragrafo 2° - A decisao de exclusao de associado sera tomada pela maioria simples dos
membros da Diretoria Executiva, em delibera¢do fundamentada e enviada ao associado em
questao por meio de notificagdo extrajudicial, com aviso de recebimento, com direito de recurso
em Assembleia Geral, a ser convocada em 30 (trinta) dias corridos do recebimento da referida
notificacao.

~ CAPITULOV
DOS ORGAOS ESTATUTARIOS

Artigo 12 - Sao 6rgaos do INSTITUTO ALANA:

a) Assembleia Geral,
b) Diretoria;

c) Conselho Fiscal; e
d) Conselho Consultivo.

Paragrafo 1° - O INSTITUTO ALANA nao remunera, sob qualquer forma, os cargos de sua
Diretoria, do Conselho Fiscal e do Conselho Consultivo, bem como as atividades de seus
associados, cujas atuacdes sdo inteiramente gratuitas.

Paragrafo 2° - A posse dos Diretores e Conselheiros sera feita mediante assinatura de termo de
posse nos respectivos livros de Atas.

Paragrafo 3° - O mandato, nos 6rgaos sociais, sera extinto em caso de falta nao justificada a 3
(trés) reunides consecutivas.

CAPITULO VI
DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 13 - A Assembleia Geral, 6rgdo soberano do INSTITUTO ALANA, constituir-se-a dos
associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Paragrafo 1° - A Assembleia sera presidida pelo Diretor Presidente que escolhera o secretario da
Mesa, dentre os associados presentes com direito de voto.

Artigo 14 - Compete a Assembleia Geral:

a) eleger e destituir a Diretoria, o Conselho Fiscal e Consultivo;
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b) decidir sobre as reformas do Estatuto;

c) decidir sobre a extingdo do INSTITUTO ALANA, nos termos deste Estatuto;

d) decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens patrimoniais;

e) deliberar sobre a participagéao do INSTITUTO ALANA em outras associagées e
sociedades;

f) aprovar o regimento Interno e o Regimento do Fundo Patrimonial apresentado pela
Diretoria;

g) emitir ordens normativas para funcionamento interno do INSTITUTO ALANA; e

h) deliberar sobre qualquer assunto nio tratado por este Estatuto.

Artigo 15 - A Assembleia Geral realizar-se-a, ordinariamente, uma vez por ano, preferencialmente
no primeiro semestre de cada ano, para:

a) aprovar a proposta de programacao anual do INSTITUTO ALANA, submetida pela
Diretoria;

b) apreciar o relatério anual, a programagdo anual do INSTITUTO ALANA, e o respectivo
demonstrativo de resultados do exercicio findo, apresentados pela Diretoria;

c) eleger a Diretoria, o Conselho Fiscal e o Conselho Consultivo, quando necessario; e

d) discutir e homologar as contas e o balango aprovado pelo Conselho Fiscal.

Artigo 16 - A Assembleia Geral realizar-se-a, extraordinariamente, quando convocada:

a) pela Diretoria;

b) pelo Conselho Fiscal;

c) pelo Conselho Consultivo;

d) por requerimento dos fundadores; e

e) por requerimento de no minimo 1/5 (um quinto) dos sécios, nos termos do artigo 7°, deste
estatuto social, quites com as obrigagdes sociais.

Artigo 17 - A convocagao da Assembleia Geral sera feita por meio de edital afixado na sede do
INSTITUTO ALANA e/ou publicado na imprensa local, por circulares, ou outros meios
convenientes, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, sendo que para as deliberagdes a que
se referem as alineas “a@”, “b” e “c” do artigo 15°, a convocagédo devera ser especifica para tal
fim, devendo-se observar o quorum qualificado, conforme requerem os artigos 25, 28, 42 e 43
deste Estatuto.

Paragrafo 1° — Qualquer Assembleia instalar-se-4 em primeira convocagdo com a maioria dos
associados e, em segunda convocagao, com 0 numero minimo de 5 (cinco) pessoas.

Paragrafo 2° - Os associados poderao fazer-se representar por procurador, no entanto, devera

ser protocolada uma copia da procuragdo, na sede social do INSTITUTO ALANA, no minimo, 2
dias antes da realizagao da Assembileia.

CAPITULO VI
DA DIRETORIA

Artigo 18 - A Diretoria € composta por 4 (quatro membros), sendo:
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a) Um Diretor Presidente;
b) Dois Diretores Vice-Presidentes; e
¢) Um Diretor Tesoureiro.

Paragrafo 1° - O mandato dos integrantes da Diretoria sera de 4 (quatro) anos, sendo permitida a
reeleigao.

Paragrafo 2° — No caso de auséncia ou impedimento temporario de qualquer um dos membros da
Diretoria, excecgao feita ao Diretor Presidente que & automaticamente substituido por um dos Vice-
Presidentes escolhido entre seus pares, os demais se substituem reciprocamente sem qualquer
reunido formal.

Artigo 19 - Ocorrendo a vaga entre os integrantes da Diretoria, a Assembleia reunir-se-a no prazo
maximo de ate 30 (trinta) dias ap6s a vacancia, para eleger o novo integrante, ou indicar um
substituto, que entdo permanecera no cargo até o fim do mandato.

Paragrafo Unico - Extinto o mandato em decorréncia do prazo, sera prorrogado, pelo periodo
maximo de 60 (sessenta) dias, até a eleicao de nova Diretoria, ou reeleigdo dos ultimos membros
do érgao.

Artigo 20 - Compete a Diretoria:

a) elaborar e submeter 2 Assembleia Geral a proposta de programacgao anual do INSTITUTO
ALANA, o relatério anual e o respectivo demonstrativo de resultados do exercicio findo;

b) elaborar o orgamento da receita e despesas para o exercicio seguinte;

€) reunir-se com instituicdes publicas e privadas para mutua colaboragdo em atividades de
interesse comum;

d) eleger 03 membros do conselho consultivo;

e) contratar e demitir funcionarios;

f) regulamentar as ordens Normativas da Assembleia Geral e emitir Ordens Executivas para
disciplinar o funcionamento do INSTITUTO ALANA,

g) a aprovacgdo de admissdo de novo sécio, bem como a excluséo;

h) praticar todos os demais atos de gestdo, podendo nomear procuradores, por meio da
outorga de procurac¢ao,

i) deliberar sobre a abertura e encerramento de dependéncia ou filiais do INSTITUTO
ALANA;

j) instituir o Fundo Patrimonial, bem como aprovar, ad referendum da Assembleia Geral, o
Regimento do Fundo, observado o disposto neste Estatuto; e

k) aprovar o resgate total ou parcial dos investimentos do Fundo Patrimonial, observado o
previsto em seu Regimento.

Artigo 21 - Os atos da diretoria serdo formalizados através de documentos, contendo assinatura
dos diretores nas suas respectivas areas de competéncia, podendo estabelecer procuradores com
poderes e por periodos expressamente determinados.

Artigo 22 - Compete ao Diretor Presidente e aos Diretores Vice-Presidentes, em conjunto ou
isoladamente:

a) representar o INSTITUTO ALANA judicial e extrajudicialmente;

b) cumprir e fazer cumprir este Estatuto e os demais Regimentos Internos;

c) presidir a Assembleia Geral, bem como convocar e presidir as reunides de Diretoria;

d) assinar os documentos relativos as operacées ativas do INSTITUTO ALANA, observadas
as disposigdes do paragrafo unico do presente artigo;
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e) autorizar os pagamentos de todas as obrigagoes do INSTITUTO ALANA;

f) apresentar semestralmente o balancete de receitas e despesas ao Conselho Fiscal;

g) orientar, com base no orgamento realizado no exercicio, a elaboragédo anual e respectiva
proposta orgamentaria para o exercicio seguinte a ser submetida ao Conselho Fiscal, para
posterior aprovagao da Assembleia; e

h) decidir as questbes, que devido a urgéncia, impossibilitem a convocacao de Assembleia
Geral Extraordinaria, ficando sujeita a ratificagao pela Assembleia Geral Extraordinaria a
ser convocada no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

Paragrafo Unico - As operacdes que envolverem valores acima de R$ 500.000,00 (quinhentos
mil reais) deverdo obrigatoriamente ser assinadas por 02 (dois) membros da Diretoria.

Artigo 23 - Observado o disposto no artigo 22 deste Estatuto, compete ainda aos Diretores Vice
Presidentes auxiliar o Diretor Presidente em suas atribuigées, ou substitui-lo em suas faltas ou
impedimentos e assumir o mandato, em caso de vacancia até o seu término.

Artigo 24 - Compete ao Diretor Tesoureiro:

a) Elaborar a programagao anual das atividades do INSTITUTO ALANA e as respectivas
propostas orcamentarias, de acordo com as orientagdes do Diretor Presidente;

b) manter todo o numerario em estabelecimento de crédito, exceto apenas, valores
suficientes a pequenas despesas;

c) conservar sob sua guarda e responsabilidade todos os documentos relativos a Tesouraria;

d) apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;

e) arrecadar e contabilizar as contribuicbes dos associados, rendas, auxilio e donativos,
mantendo em dia a escrituragao do INSTITUTO ALANA,;

f) pagar as contas autorizadas pelo Presidente;

g) apresentar a Diretoria € ao Conselho Fiscal a escrituragao da Instituicdo, incluindo os
relatorios de desempenho financeiro e contabil e sobre as operacbes patrimoniais
realizadas;

h) acompanhar e supervisionar os trabalhos de contabilidade do INSTITUTO ALANA,
elaborados por profissionais habilitados, cuidando para que todas as obrigacées fiscais e
trabalhistas sejam devidamente cumpridas em tempo habil; e

i) apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados.

Artigo 25 - A Assembleia Geral podera destituir os membros da Diretoria mediante incompeténcia
demonstrada ou abuso de autoridade no exercicio de suas funcdes, estabelecidas neste Estatuto,
mediante a aprovagdo de dois tergos dos presentes, ndo podendo ocorrer deliberagdo, em
primeira convocagao, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de um tergco em
segunda convocacao.

Paragrafo 1° - A mesma Assembleia Geral que decidir pela destituicdo, nomeara o substituto
interino que exercera o cargo pelo prazo de 30 (trinta) dias.

Paragrafo 2° - No prazo de 20 (vinte) dias, contados da data Assembleia Geral que decidiu pela
destituicdo, devera processar-se a escolha do substituto efetivo, pelo restante do mandato,
através do voto direto e aberto.

Paragrafo 3° - A destituicdo nao implica em exclusdo do quadro de associados a n&ao ser que a
mesma ocorra por violagéo aos artigos deste Estatuto.
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CAPITULO VI
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 26 - O Conselho Fiscal sera constituido por no minimo 3 (trés) e no maximo 5 (cinco)
membros eleitos pela Assembleia Geral, com mandato de 4 (quatro) anos, sendo permitida a
reeleigao.

Paragrafo 1° - Extinto o mandato em decorréncia do prazo, sera prorrogado, pelo periodo maximo
de 60 (sessenta) dias, até a eleicdo de novo Conselho, ou reeleicdo dos ultimos membros do
orgao.

Paragrafo 2° - Em caso de vacancia, renuncia ou invalidez permanente, devera ser convocada
Assembleia Geral para nomeacao do substituto.

Artigo 27 - Compete ao Conselho Fiscal:

a) examinar os livros de escrituracdo do INSTITUTO ALANA;

b) opinar sobre os balancos e relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as
operagbes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para 0s organismos superiores da
entidade;

c) requisitar a Diretoria, a qualquer tempo, documentacdo comprobatoria das operacdes
econdmico-financeiras realizadas pelo INSTITUTO ALANA;

d) acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes; e

e) convocar extraordinariamente a Assembleia Geral, por motivo justificado na sua area de
competéncia.

Paragrafo Unico — O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, a cada 12 (doze) meses e,
extraordinariamente, sempre que necessario.

Artigo 28 - A Assembleia Geral podera destituir os membros do Conselho Fiscal por
incompeténcia demonstrada ou abuso de autoridade no exercicio de suas fungdes, estabelecidas
neste Estatuto, mediante aprovacgéo por voto concorde de dois tergos dos presentes, ndo podendo
ocorrer deliberacdo, em primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos associados, ou com
menos de um ter¢co em segunda convocacgao.

CAPITULO IX
DO CONSELHO CONSULTIVO

Artigo 29 - O Conselho Consultivo sera composto por no minimo 3 (trés) e no maximo 10 (dez)
membros, todos eleitos pela Assembleia Geral, sendo 3 (trés) deles indicados pela Diretoria a
Assembleia Geral.

Paragrafo Unico — Os membros indicados pela Diretoria poderdo ser escolhidos entre
representantes da sociedade civil.

Artigo 30 - O mandato dos integrantes do Conselho Consultivo sera de 2 (dois) anos, sendo
permitida 2 (duas) reeleigbes consecutivas.

Paragrafo Unico — Extinto o mandato em decorréncia do prazo, sera prorrogado, pelo periodo
maximo de 60 (sessenta) dias, até a eleicdo de novo Conselho, ou reeleigdo dos ultimos membros
do orgao.
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Artigo 31 - Ocorrendo vaga nos cargos do Conselho Consultivo, quando este ja tenha atingido o
numero minimo de componentes, a Diretoria ou a Assembleia Geral devera reunir-se em 30
(trinta) dias para eleger/indicar um substituto que ocupara o cargo até o término do mandato,
quando entéo sera eleito/indicado o novo integrante.

Artigo 32 - As deliberacdes do Conselho Consultivo serdo tomadas sempre por maioria simples
dos presentes.

Artigo 33 - Compete ao Conselho Consultivo:

a) opinar sobre a missao, visao e diretrizes do INSTITUTO ALANA;

b) verificar se as atividades estdo condizentes com a missao;

c) sugerir diretrizes das agdes e do programa anual de atividades, bem como metas e
objetivos;

d) acompanhar e sugerir programas de treinamento interno;

e) emitir parecer sobre eventual reforma do presente Estatuto Social;

f) convocar Assembleia Geral para tratar de assuntos que julgar relevantes; e

g) auxiliar individual ou coletivamente a Diretoria, como 6rgao consultivo, prestando
colaboracgao e comparecendo as reuniées desta sempre que convocado.

Artigo 34 - O Conselho Consultivo reunir-se-a, ordinariamente, a cada 12 (doze) meses, e,
extraordinariamente, quando a diretoria ou sécio fundador convocar, sempre que solicitado.

CAPITULO X
DO PATRIMONIO

Artigo 35 - O patriménio do INSTITUTO ALANA sera constituido de bens e direitos, moveis,
imoveis, veiculos, semoventes, acdes e titulos da divida publica pelo mesmo adquiridos ou
recebidos sob a forma de doacdes, legados, subvencdes, auxilios, ou de qualquer outra forma
licita, devendo ser administrado e utilizado apenas para o estrito cumprimento das suas
finalidades sociais.

Paragrafo Unico - Os bens patrimoniais do INSTITUTO ALANA s6 poderdo ser alienados ou
gravados com autorizacao da Diretoria.

Artigo 36 - Constituem fontes de recursos do INSTITUTO ALANA:

a) auxilios, doagdes, legados, subvengdes e outros atos licitos da liberdade dos associados
ou de terceiros,

b) os resultados das campanhas promocionais, cursos e palestras patrocinados pelo
INSTITUTO ALANA;

c) receitas do INSTITUTO ALANA que se originarem das atividades inerentes ao seu
objetivo;

d) receitas patrimoniais e financeiras, inclusive oriundas da aplicacdo dos recursos do Fundo
Patrimonial;

e) outras receitas obtidas por meios admitidos em lei, inclusive oriundas de exploragdo de
atividade econdmica, cujo resultado integral sera, obrigatoriamente, revertido ao
INSTITUTO ALANA para ser aplicado nas suas finalidades.
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Paragrafo Unico - E vedado o recebimento de verbas provenientes de qualquer entidade com fins
politico partidarios.

Artigo 37 - Caso o INSTITUTO ALANA venha a ser qualificado como uma Organizagio de
Sociedade Civil de Interesse Publico — OSCIP, na hipotese de sua dissolugao, o respectivo
patriménio liquido sera transferido a outra pessoa juridica, qualificada nos termos da Lei 9.790/99,
preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social.

Artigo 38 - Caso o INSTITUTO ALANA venha a ser qualificado como uma Organizagéo de
Sociedade Civil de Interesse Publico — OSCIP, na hipétese de obter e, posteriormente, perder esta
qualificac&o instituida pela Lei 9.790/99, o acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos
publicos durante o periodo em que perdurou aquela qualificagao, sera contabilmente apurado e
transferido a outra pessoa juridica qualificada como OSCIP, preferencialmente que tenha o
mesmo objetivo social.

Artigo 39 - A instituigdo que receber o patriménio do INSTITUTO ALANA n&o podera distribuir
resultados, dividendos, ou qualquer outra vantagem semelhante a seus associados, ou dirigentes.

CAPITULO XI — DO FUNDO PATRIMONIAL

Artigo 40 — A Diretoria podera instituir um Fundo Patrimonial, parte do patriménio do INSTITUTO
ALANA, composto por ativos permanentes, com vistas a garantir a sustentabilidade da entidade e
a perpetuar seu patriménio e seu objeto social.

Paragrafo 1° - O Fundo Patrimonial sera formado por dotagdes do préprio INSTITUTO ALANA
bem como por doagdes de pessoas fisicas ou juridicas.

Paragrafo 2° - O Fundo Patrimonial sera composto de bens e recursos investidos com vistas a
gerar receita para a consecucdo do objeto social e para a permanente manutencdo do
INSTITUTO ALANA e de seu patriménio.

Paragrafo 3° - O Fundo Patrimonial sera regido por um Regimento que devera ser aprovado pela
Diretoria, ad referendum da Assembleia Geral.

Paragrafo 4° - O Regimento do Fundo Patrimonial sera elaborado de acordo com o disposto
neste Estatuto e nas normas legais e contratuais que Ihe forem aplicaveis.

Paragrafo 5° - Os bens e recursos componentes do Fundo Patrimonial serdao segregados do
restante do patriménio do INSTITUTO ALANA, inclusive em contas contabeis distintas e serao
geridos e investidos conforme o previsto no Regimento, sempre com prudéncia e

responsabilidade, visando @ manutencao das atividades do INSTITUTO ALANA e a perpetuagao
de seu patrimdnio.

CAPITULO XII
DA PRESTAGAO DE CONTAS

Artigo 41- A prestacao de contas do INSTITUTO ALANA observara no minimo:

a) os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade;

11

Este documento foi registrado e assinado digitalmente pelo Registro Civil das Pessoas Juridicas do Rio de Janeiro em 03/12/2020
Para verificar a assinatura digital, use programa visualizador como Adobe Acrobat Reader ou acesse verificador.iti.gov.br



RCPJ-RJ 03/12/2020-30

EDNC30838RIH
fl.: 20/21
INSTITUTO ALANA
Alteragdo Estatutaria 5 0
AGOE - 26/06/2020 ~ Ry
7% D

b) a publicidade, por qualquer meio eficaz, ou por meio especifico que eventualmente venha
a ser exigido por érgaos publicos, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatorio de
atividades e das demonstracdes financeiras da entidade, colocando-os a disposi¢ao para o
exame de qualquer cidadao;

¢) a realizacao de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da
aplicacdo dos eventuais recursos objeto de Termo de Parceria, conforme previsto em
regulamento; e

d) a prestacao de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos sera feita,
conforme determina o paragrafo unico do Art. 70 da Constituicdo Federal.

CAPITULO Xl
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Artigo 42 — O INSTITUTO ALANA tera um regimento interno, que, aprovado pela Assembleia
Geral, regulamentara as atividades e o seu funcionamento, em complementacao as disposi¢des
contidas neste Estatuto.

Artigo 43 - O INSTITUTO ALANA sera dissolvido por decisdo da Assembleia Geral
Extraordinaria, especialmente convocada para esse fim, quando se tornar impossivel a
continuacao de suas atividades.

Paragrafo Unico - O eventual patriménio remanescente sera destinado a entidade congénere
registrada no Conselho Nacional de Assisténcia Social ou a entidade publica.

Artigo 44 - O presente Estatuto podera ser reformado, a qualquer tempo, mediante o voto
concorde de dois tergos dos presentes em Assembleia Geral especialmente convocada para esse
fim, ndo podendo ocorrer deliberagdo, em primeira convocag¢do, sem a maioria absoluta dos
associados, ou com menos de um tergo em segunda convocagao.

Paragrafo 1° - Na hip6tese de reforma, o Estatuto alterado entrara em vigor na data de seu
registro em Cartério.

Artigo 45 - O exercicio social encerrar-se-a em 31 de dezembro do ano civil.

Artigo 46 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria e referendados pela Assembleia
Geral.

Sao Paulo, 26 de junho de 2020.

ANA LUCIA DE MATTOS BARRETTO VILLELA
Diretora Presidente
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